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一 般 社 団 法 人

H I B I K I  N O  M O R I

一般社団法人　日々木の森　

立崎　文江

青森県十和田市相坂字高見147−89

障害者就労支援A型事業所

障害者就労支援B型事業所・放課後等デイサービス

13名（常勤・非常勤含む）※平成28年度時

A型利用者・・・定員10名

B型利用者・・・定員10名

農園カフェ日々木の営業

加工品の製造・販売（オリジナルジャム、長芋のカシス漬け 他）

放課後等デイサービスてみるの運営

ブルーベリー農園の運営（面積2200坪）

事 業 所 名

代 表 理 事

所 在 地

事 業 内 容

従 業 員 数

利 用 者

事 業 内 容

《事業所概要》

《略　　　歴》

平成19年10月

平成20年6月

平成22年4月

平成25年5月

農園カフェ 日々木をオープン

農園カフェ 日々木において就労継続支援事業開始

一般社団法人  日々木の森として就労継続支援事業を継続

放課後等デイサービス「てみる」開所

《表彰・受賞暦》

●コミュニティビジネス優秀賞（平成25年度）

●第23回　食アメニティコンテスト　農林水産大臣賞（平成25年度）
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　ディーセントワークは「働きがいのある人間らしい仕事」と訳されま

す。人はなぜ働くのでしょうか？働き続けることができるのでしょうか？生

活のため？お金を稼ぐため？もちろんそれもあります。「ありがとう」と言わ

れたから。お客様の笑顔を見て。人の役に立っていると思うから。働くこ

とが楽しいと思ったときはありませんか？これが「働く喜び」です。

　一般社団法人日々木の森では、障がい者の就労支援を目的に、十和

田市産の農産物を活用したメニューや加工品を製造・販売しています。

また、地域の方々がくつろげる場、新たな雇用が生まれる場となれるよう

経営内容の充実を図っています。障がい者の工賃向上に取り組むのも、

彼らがやりたいと思えるような仕事を作るのも、障がい者が幸せに働ける

ようにする手段です。

もちろん、それは障がいのある、なしに関わらず、すべての人が目指すべ

き働き方ではないでしょうか？

　一般社団法人日々木の森は、Decent Workを通じて、地域社会にお

ける共育・共働・共生の実現を目指しています。

農
園
カ
フ
�
日
々
木
が

障
が
い
者
就
労
支
援
で

大
切
に
し
て
い
る
こ
と

農
園
カ
フ
�
日
々
木
で
の
仕
事

カフェ店舗

すいーつ工房

B型（定員10名／利用者14名：シフト制）

主な仕事内容／製菓等の食品加工、店舗周囲の環境整備

店舗内外の清掃作業、接客（案内、オーダー取り、配膳/下膳、洗

い物、片付け）、レジ、電話対応、仕入発注作業、事務作業、厨房

業務（調理作業）、店舗周辺外庭作業など

食品加工（ケーキ、ベーグル、クッキー、オリジナルブラウニーな

どの焼き菓子、漬物製造など）、店舗内外の清掃作業及びカフェ

業務の付帯業務、製品包装作業、納品業務、ブルーベリーやカ

シスなどの農産物収穫作業、直売イベントへの参加など

A型（定員10名／利用者10名：シフト制）

主な仕事内容／ホール、厨房、店舗周囲の環境整備

［一例］

［一例］

●仕事の上では”利用者”と”職員”という垣根（意識）を捨てる

●思い込みは捨て、一通りの業務マニュアルを作る

●相手を理解し、相手に応じた対応をする

●ひとりひとりのできること、得意なことを把握し、作業内容を組み立てる

●相手を信頼して「仕事を任せる」「できるまで待つ」勇気と忍耐力を持つ

●職員（支援者）は、できるだけ裏方にまわる

●メンバー同士でコニュミケーションをとり、仕事を教え合う

対象利用者

◆障害福祉サービス受給者証の交付を受けている方

◆利用日／日曜日〜土曜日（定休：水曜日）

　（休業日：定休日の他、お盆休み8月13日〜15日、

　年末年始12月29日〜1月3日、その他）

◆利用時間／8：30〜16：00（平日・土日祝共に）　※送迎はありません。


